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PORTARIA NORMATIVA N° 02, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2016.

Ementa: Regulamenta a politica de utilizagdo do nome social para
pessoas que se autodenominam travestis, transexuais, transgéneros e
intersexuais.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas atribuicdes
conferidas pelo art. 33 do Estatuto da UFPE e,

CONSIDERANDO o que determinam o art. 3°, inciso 1V, e o caput do art. 5° e seu inciso XLI da Constituicdo
Federal de 1988, que dispdem que todos sdo iguais perante a lei, sem distin¢cdo ou discriminacdo de qualquer
natureza;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 205 e 206, inciso I, da Constituicdo Federal de 1988, que garantem a
educacdo como direito de todos, em igualdade de condi¢cBes de acesso e permanéncia;

CONSIDERANDO o que determina o art. 3°, inciso 1V, da Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB),
gue estabelece que o ensino serd ministrado com respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

CONSIDERANDO os Principios de Yogyakarta sobre o direito humano a educagdo, que asseguram protecdo
adequada a estudantes, funcionarios(as) e professores de diferentes orientaces sexuais e identidades de género,
contra toda forma de exclusdo social e violéncia no ambiente escolar;

CONSIDERANDO a necessidade do respeito aos Direitos Humanos, a pluralidade e a dignidade humana, a fim
de garantir o ingresso, a permanéncia e sucesso de todos(as) no processo de educagao;

CONSIDERANDO as politicas de inclusdo adotadas pela Universidade;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n® 12, de 16 de janeiro de 2015, do Conselho Nacional de Combate
a Discriminagdo e Promocdes dos Direitos de Lésbicas, Gays, Travestis e Transexuais.

RESOLVE:

Art. 1° Fica determinada a inclusdo do nome social das pessoas que se autodenominam travestis, transexuais,
transgéneros e intersexuais nos registros académicos da graduacédo, pos-graduacao e extensdo na UFPE.

Paréagrafo Unico. Por nome social entende-se aquele pelo qual as pessoas travestis, transexuais, transgéneros e
intersexuais se autodenominam e escolhem ser reconhecidas, identificadas e denominadas no seu meio social.

Art. 2° O nome social serd o Unico exibido em todos os documentos de uso interno da UFPE, respeitando a
privacidade e a autodenominacao das pessoas travestis, transexuais, transgéneros e intersexuais.

Paragrafo Unico. O nome social devera constar nos seguintes documentos emitidos pelo sistema oficial de
registro e controle académico:

| - Cadastro de dados e informagdes de uso social,

I - Comunicagdes internas de uso social,

I11 - Endereco de correio eletrbnico e nome de usuario em sistemas de informatica (SIG@);

IV - Diretério de ramais;

V - Diérios de classe, fichas, cadastros, formularios, listas de presenga e divulgagéo de notas; e,

VI - Resultados de editais.

Art. 3° Quando solicitado e salvaguardado os direitos dispostos nos artigos anteriores, 0 nome civil podera ser
grafado no verso dos documentos emitidos pela UFPE.
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Art. 4° Os documentos oficiais relativos a conclusdo do curso e colagdo de grau, historico escolar, certificados,
certiddes e diplomas de conclusdo serdo emitidos com o0 nome de registro civil.

Paragrafo Unico. Os documentos emitidos para fins de comprovago junto as instituicdes e 6rgdos publicos e
privados (comprovante de matricula, atestado de semestralidade, declaracdo de recebimento de bolsa, entre
outros), deverdo apresentar o nome social e 0 nome de registro civil. Também devera constar o nome social e 0
nome de registro civil nos trabalhos de conclusdo de curso (artigo, monografia, dissertacdo, tese, etc) e nas
respectivas atas de defesa.

Art. 5° O(A) estudante maior de 18 (dezoito) anos podera requerer, sem 6nus, a inclusdo, a alteragdo ou a retirada
do nome social, pela UFPE, no ato da matricula ou a qualquer momento durante o periodo de realizagdo do curso.

§ 1° Para alunos de graduacéo, o pedido de inclusdo, alteragdo ou retirada do nome social devera ser protocolado
na Divisdo de Comunicacdo e encaminhado a Coordenacdo do Corpo Discente da PROACAD, através do
formulario de requerimento de nome social disponibilizado na pagina do Portal de Estudante, no site da UFPE.

§ 2° Para alunos de pds-graduagdo, o pedido de inclusdo, alteragdo ou retirada do nome social devera ser
protocolado na Divisdo de Comunicacdo e encaminhado a PROPESQ, através do formuléario de requerimento de
nome social disponibilizado na pagina eletrdnica da PROPESQ), no site da UFPE.

§ 3° Os procedimentos administrativos para adogdo do nome social deverdo ser realizados no prazo de até 30
(trinta) dias, a contar da data da solicitacdo.

§ 4° Quando ocorrer mudangca judicial do nome de registro civil, 0 nome social sera suprimido dos registros da
Universidade e serdo emitidos, sem 0nus, novos historicos escolares, declarac@es, certificados, atestados e
diplomas com o nome de registro civil atualizado, para o(a) solicitante.

Art. 6° Os(As) estudantes menores de 18 (dezoito) anos também poderdo requerer o direito a utilizacdo do nome
social, em consonancia com a Nota Técnica, publicada em 27 de setembro de 2013, pela Comissdo Especial de
Diversidade Sexual do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), que dispde sobre Uso do
Nome Social em Escolas e Universidades, respaldada no art. 227 da Constituicdo Federal Brasileira, bem como,
nos artigos 3°, 4°, 5°, 15, 17 e 18 do Estatuto da Crianca e Adolescente que objetivam garantir os principios de
protecdo integral.

Art. 7° Fica assegurado o direito do(a) requerente sempre ser chamado(a) oralmente pelo nome social e género
correspondente, sem nenhuma mencdo ao registro civil, por toda comunidade académica, incluindo os
prestadores de servico, seja na frequéncia de classe, no restaurante universitério, na biblioteca, na colacdo de
grau, na defesa de tese, dissertagdo ou monografia, na entrega de certificados e declaragdes, como também, em
eventos similares.

Paragrafo Unico - Os Centros Académicos, setores administrativos, nlicleos de pesquisa, espacos culturais ou
esportivos, Hospital das Clinicas, bibliotecas e museus, Editora Universitaria e Fundacdo de Apoio ao
Desenvolvimento da UFPE, que exigirem identificacdo para circulacdo e utilizacdo de sua infraestrutura, deverdo
adotar a identificagdo do nome social do(a) aluno(a).

Art. 8° E assegurado o direito ao(a) requerente utilizar, de acordo com sua identificacio de género autodeclarada,
0s espacos apartados pela divisao binaria dos corpos (toaletes e vestiarios).

Art. 9° Os casos omissos serdo decididos pelo Reitor da Universidade.
Art. 10. Fica revogada a Portaria Normativa n° 03, de 23 de marco de 2015, e demais disposi¢6es em contrario.
Art. 11. Esta Portaria Normativa entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da Universidade.

Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Reitor
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o EDITAL N° 008, DE 29 DE JANEIRO DE 2016. )
SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO EM EDUCAGAO A DISTANCIA - EAD

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco, nos
termos da Lei n°® 8.745, de 09 de dezembro de 1993, da Lei n°® 12.772/2012, e alterada pela Lei n® 12.863/2013, no
Decreto n° 6.097/2007 e, no Decreto n° 6.944/2009, portaria do MEC n° 243/2011, torna publico que estardo abertas
nas Secretarias dos Departamentos do campus Recife, as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento de vagas de PROFESSOR SUBSTITUTO, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas. Caso ndo
haja candidatos inscritos no periodo abaixo especificado, as inscricdes serdo prorrogadas pelos trés dias Uteis
subsequentes.

1. INSCRICOES

1.1 A inscricdo do candidato na Selecdo Publica Simplificada implica o conhecimento e a aceitacdo das condicdes
estabelecidas no presente Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.1.1 O candidato selecionado devera:

a) ter disponibilidade para viagens para os Polos de Educacdo a Distancia no interior do Estado, para desenvolver
atividades presenciais de ensino ou avaliag&o, inclusive em finais de semana;

b) dispor do dominio técnico das ferramentas tecnoldgicas imprescindiveis para o exercicio da EAD;

C) prestar assisténcia obrigatdria as reunides periddicas necessarias para o0 desempenho da EAD;

d) conferir atencdo diaria a plataforma Moodle e correio eletrdnico para resolucdo de dividas e trabalho por tarefas
junto com aos alunos da EAD, colegas e a Coordenagéo do Curso.

1.2 O candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos e
condigdes exigidos para esta Selecéo.

1.2.1 Ressalvado Unica e exclusivamente o caso de cancelamento da Selegdo por conveniéncia da Administragdo, ndo
haverd, em qualquer hip6tese, devolucédo da taxa de inscricao.

1.3 Os dados informados no ato da inscri¢do e o pagamento da taxa serdo de responsabilidade total e exclusiva do
candidato.

1.4 Né&o podera se inscrever no Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) seja professor da carreira de magistério superior, educacdo basica, técnica e tecnoldgico; de magistério do Ensino
Fundamental (antigo 1° grau) e do Ensino Médio (antigo 2° grau) das Institui¢cdes Federais de Ensino de que trata a Lei
n°. 7.596/87,;

b) que tenha sido aposentado por invalidez.

1.5 Periodo: as inscri¢Oes estardo abertas no periodo de 01 a 04 de FEVEREIRO e 11 a 18 de FEVEREIRO de
2016, com horario de atendimento conforme ANEXO.

1.5.1 O atendimento sera realizado em dias Uteis, conforme informado no ANEXO, sendo facultado ao Departamento o
atendimento no turno noturno, respeitado o limite do Gltimo dia de inscricéo.

1.6 Local: Secretaria dos Departamentos constantes no ANEXO deste Edital.

1.7 Taxa de Inscri¢do: o pagamento da taxa de R$ 100,00 (CEM REAIS), devera ser efetuado através de depdsito
bancério na Conta Unica da Uni&o, no Banco do Brasil S.A., de acordo com as informacdes disponiveis na pagina
eletronica da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe).

1.7.1 Ndo serd valida a inscri¢do cujo pagamento da Taxa de Inscri¢do ndo seja realizado na forma prevista no item 1.7.

1.8 Pedidos de isencdo de taxa de inscri¢ao:

1.8.1. A isencdo de taxa de inscrigdo serd concedida aos candidatos que comprovarem insuficiéncia de recursos para
arcar com seu pagamento, conforme estabelece o Decreto n° 6.593/2008.

1.8.2 Para pleitear a isencdo de taxa de inscri¢do o candidato deverd, cumulativamente, atender os seguintes requisitos:
a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n°
6.135/2007 e informar o Numero de Identificacdo Social — NIS; b) Pertencer a familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.135/2007.

1.8.3 O candidato devera apresentar os seguintes documentos: a) Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscricdo,
conforme modelo disponivel na pagina eletronica da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe); b) “Declaracao de Pertinéncia
a Familia de Baixa Renda” conforme modelo disponivel na pagina eletronica da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe); c)
Comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que trata a
alinea a do item 1.8.2.
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1.8.4 O candidato é responsavel pela veracidade das informacdes prestadas ao Departamento. A declaragdo falsa
sujeitard o candidato as sancGes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do Art. 10 do
Decreto n° 83.936/79.

1.8.5 O requerimento de isengdo de taxa de inscricdo ndo implica formalizacdo da inscrigdo no concurso, mesmo no
caso de deferimento do pedido. O candidato beneficiado pela isencéo da taxa de inscricdo devera cumprir as obrigacdes
contidas neste Edital, inclusive aquela referente a formalizacdo da inscri¢do no concurso no Departamento.

1.8.6 Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo serdo analisados pelo Pleno do Departamento a que se destina a
selecdo, na ocasido do julgamento das inscri¢Bes e integrardo a publicacdo de que trata o item 1.16.

1.8.7 Indeferido o pedido de isencédo, o candidato devera comprovar em até 1 (um) dia util apds referida publicacdo o
recolhimento da taxa a que se refere o item 1.7, sob pena de cancelamento de sua inscrigéo.

1.9 Os candidatos deverdo apresentar, no ato da inscricdo, os seguintes documentos:

a) copia autenticada do Diploma de Graduacdo e/ou Pés-Graduacdo, quando for o caso, devidamente registrados e
reconhecidos pelo MEC, se realizado no Brasil, segundo a titulacdo e area de formacédo exigida pelo Departamento, e,
tratando-se de titulos obtidos no Exterior, cOpia autenticada do titulo ja revalidado, no caso de graduagdo, ou
reconhecido, no caso de pds-graduacao.

b) curriculum vitae devidamente comprovado, incluindo experiéncia académica e/ou profissional, se for o caso;

¢) copia autenticada da Cédula de Identidade (ou Cédula de Identidade fornecida por Orgéos ou Conselhos de Classe ou
Carteira Nacional de Habilitagdo) e do CPF;

d) cdpia autenticada do passaporte, se estrangeiro;

e) copia autenticada do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao;

1.10 Para a comprovacgdo da titulagdo de que trata o item 1.9, alinea a, somente serdo considerados diplomas de
graduacao e pos-graduacéo registrados, revalidados ou reconhecidos.

1.10.1 Sem prejuizo do direito a participacdo na selecdo dos candidatos, ndo serdo pontuados na prova de titulos, os
titulos académicos relativos a programas de pés-graduacdo ndo concluidos ou ndo reconhecidos na data da inscri¢do no
CONCuUrso.

1.10.2 Com respeito a exigéncia do item 1.9. alinea a), serd admitida a inscricdo de candidatos com ata de defesa ou ata
de colacédo de grau, de dissertacdo de Mestrado ou tese de Doutorado com firma reconhecida em cartério da assinatura
do coordenador do programa de graduagdo ou Pos-graduacdo para os casos de documentos expedidos por outra
instituicdo de ensino superior.

1.11 Na hipétese de ainda nao haver sido emitido o diploma de que trata o item 1.9, alinea a, no caso de curso realizado
no Brasil, ele podera ser substituido por declaracdo oficial da instituicdo onde o titulo foi obtido, acompanhada de
comprovagdo de requerimento de expedigdo do diploma.

1.12 As inscrigdes sao apenas presenciais, nao sendo admitida inscricdo condicionada a posterior complementacéo ou
juntada de documentos.

1.13 Admitir-se-4 inscricdo através de procuragao, por instrumento publico ou particular, este com firma reconhecida do
outorgante, acompanhado de copia das Cédulas de Identidade do candidato e de seu procurador, assumindo o candidato
total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador e arcando com as consequéncias de eventuais
erros de seu representante.

1.14 A qualquer tempo serdo anuladas inscri¢do, provas, contratacdo do candidato, se verificada a falsidade de
declaragdes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

1.15 Candidatos Portadores de Deficiéncia:

1.15.1 O candidato portador de deficiéncia deverd requerer, no ato da inscricdo, condicbes diferenciadas e/ou
necessarias para a realizacdo do concurso, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios (equipamentos,
materiais, etc.). A solicitagdo de condicdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.
1.15.2 A ndo solicitagéo de que trata o item anterior implica na sua ndo concessdo no dia de realizacdo das provas.
1.15.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo das provas devera levar um acompanhante,
que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nao
levar um acompanhante ndo fard as provas.

1.16 O julgamento das inscri¢des serd homologado pelo Pleno do Departamento, ao qual o candidato esta solicitando
sua inscri¢do, devendo ser informado ao candidato em dia e horario divulgados antecipadamente no Cronograma da
Selecdo, entregue no ato da inscricao.
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1.17 S&o motivos para o indeferimento de inscri¢do:

a) ando apresentacdo de qualquer documento exigido no item 1.9 deste Edital, inclusive em via autenticada quando
ali exigido;

b) pagamento da Taxa de Inscri¢do néo realizado na forma prevista no item 1.7;

€) constatacdo de qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

1.18 Ao candidato cuja inscricdo tenha sido indeferida é assegurado o direito a recurso, dirigido ao Chefe do

Departamento, e entregue na Secretaria do Departamento, no prazo de 1 (um) dia Util, contado a partir da divulgacdo do
resultado da homologacéo das inscri¢cbes no Departamento.

1.19 O recurso devera ser decidido no prazo de 1 (um) dia atil. Excepcionalmente, o Chefe do Departamento podera, ad
referendum do Pleno do Departamento, conceder efeito suspensivo ao recurso de modo a garantir ao candidato a
participacdo provisoria na selecéo até o julgamento do recurso pelo Pleno do Departamento.

1.20 O resultado do julgamento dos recursos sera afixado na Secretaria do Departamento, de acordo com a area que se
destina a selegéo.

2. PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selecdo seréa realizada por uma Comissdo Examinadora composta de 03 (trés) professores do quadro permanente
da UFPE e 3 (trés) suplentes, ou, excepcionalmente, 02 (dois) professores do quadro permanente da UFPE e um
membro externo a UFPE e 03 (trés) suplentes.

2.1.1 A Comissdo Examinadora do Concurso deve estar presente, com a totalidade de seus membros (efetivos ou
suplentes), em todas as fases do concurso (da instalagéo dos trabalhos a apresentagdo dos resultados).

2.2 A selecdo seré realizada em datas e horarios que serdo afixados na Secretaria dos Departamentos.

2.3 A selecdo constara de:

a) julgamento de titulos;

b) prova escrita e/ou prova didatica ou didatico-pratica.

2.3.1 As provas escrita, didatica e/ou didatico pratica serdo realizadas no idioma oficial do Pais, ressalvadas aquelas
referentes aos concursos para preenchimento de vagas nas areas de linguas estrangeiras, cujas provas, nos termos do
edital, poderdo ser realizadas, total ou parcialmente, na respectiva lingua.

2.4 O julgamento dos titulos tera peso 3 (trés); a prova escrita, peso 3 (trés) e a prova didatica, peso 4 (quatro).

2.5 Nos casos em que o Departamento optar por realizar apenas uma modalidade de prova (escrita, didatico-tedrica ou
didatico-préatica), o julgamento de titulos tera peso 4 e a modalidade de prova escolhida peso 6.

2.5.1 De acordo com o numero de candidatos inscritos, os Departamentos poderdo organizar o cronograma de modo que
os resultados das provas escrita e didatica e/ou didatica-pratica sejam divulgados juntamente com o da prova de titulos,
ao final da Selecdo. Nesse caso: (a) os candidatos se submeterdo a todas as fases do certame, independentemente de
eliminacdo em alguma de suas etapas; (b) o prazo de recurso das provas escrita e didatica e/ou didatica-pratica ocorrera
concomitantemente, em 01 dia Util, apos a divulgacéo deste resultado final pelo Departamento.

2.6 A prova escrita, de carater eliminatorio, a qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), tera duracdo de 02 (duas)
horas e versard sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, conforme relacdo de pontos entregue ao
candidato no ato da inscricéo.

2.6.1 O resultado da prova escrita serd afixado na secretaria dos respectivos Departamento.

2.7 A prova didatica ou didatica-pratica, de carater eliminatdrio, a qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), tera
duracdo méxima de 30 (trinta) minutos e versara sobre um ponto que serd sorteado, com antecedéncia de 24 (vinte e
quatro) horas da realizacdo da prova e na presenca de todos os candidatos, conforme relacdo de pontos entregue ao
candidato no ato da inscricéo.

2.7.1 Apo6s o encerramento da prova didatica, a Comissdo Examinadora podera arglir os candidatos por tempo
determinado no cronograma.

2.7.2 Findo o tempo maximo de duragdo da prova didatica ou didatica-pratica, o Presidente da Comissdo Examinadora
devera encerrar a aula, independentemente de sua conclusao.

2.7.3 O resultado da prova didatica ou didatica-pratica sera afixado na secretaria dos respectivos Departamento.

2.8 Sera eliminado o candidato que tenha obtido nota abaixo de 7 (sete) na prova escrita ou na prova didatica ou
didatica-pratica.

2.8.1 Seré eliminado o candidato que ndo comparecer a quaisquer das etapas obrigatdrias do processo seletivo, inclusive
ao sorteio do ponto da prova didatica e/ou didatica-pratica, apds os horarios especificados no cronograma estabelecido
pelo Departamento, responsavel pelo processo seletivo.
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2.9 Cabera recurso das provas escrita, didatica ou didatica-pratica, no prazo de 1 (um) dia Gtil apds a divulgacéo do
resultado de cada prova.

2.9.1 O recurso devera ser por escrito e devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente da Comissdo Examinadora e
entregue na secretaria do respectivo Departamento

2.9.2 O resultado do recurso das provas escrita, didatica ou didatica-pratica sera afixado na secretaria do local onde esta
sendo realizada a selecéo.

2.10 O Chefe de Departamento concedera efeito suspensivo aos recursos das provas escrita, didatica ou didatica-pratica,
de modo a garantir ao candidato a participacdo proviséria no concurso até o julgamento do recurso pelo Orgdo
competente.

2.11 A prova de titulos, de carater eliminatério, sera atribuida uma nota de O (zero) a 10, constara da avaliagdo dos
seguintes titulos/atividades:

a) académicos;

b) atividades profissionais, cientificas, literarias ou artisticas;

c) atividades didaticas.

2.11.1 No julgamento dos titulos, aplicar-se-do as tabelas de pontuacdo definidas pelos Centros Académicos ou pelos
Departamentos.

2.11.2 Os titulos serdo apreciados em seu aspecto qualitativo e quantitativo, considerada a relacdo que guardam com a
area do processo seletivo.

2.11.3 A nota da prova de titulos do candidato corresponderd a média aritmética das notas atribuidas por cada
examinador.

2.11.4 Seréa eliminado do certame o candidato que tenha obtido nota abaixo de 7 (sete) na prova de titulos.

2.12 Durante todo o periodo de inscricdo, deverdo estar & disposicdo do publico, no mural da Secretaria do
Departamento responsaveis pela Selegdo, bem como, a seu critério, pelos demais meios de que dispuserem:

I. Relacdo de pontos a serem sorteados para as provas escrita e/ou didatica ou didatica-pratica;

I1. Cddigo, nome e carga horéria semanal da disciplina e as turmas a serem ministradas pelo professor substituto no
semestre em gque 0 mesmo ira atuar, incluindo os respectivos horarios, e regime de trabalho;

I11. Critérios de pontuacdo da prova de titulos.

V. Cronograma com:

a) Datas, horérios e local das provas;

b) Datas, horarios e local de divulgacdo do resultado da prova escrita e/ou da prova didatica ou didatica-pratica.

c) Data, horario e local de divulgacdo do resultado da Selecéo.

2.13 A nota final, atribuida por cada examinador a cada candidato, sera o resultado da soma das notas dos titulos e de
cada prova, multiplicada cada uma por seu respectivo peso e dividida por 10 (dez).

2.13.1 O resultado final de cada candidato correspondera a soma das notas finais atribuidas por cada examinador
dividida pelo nimero de examinadores.

2.13.2 Seré considerado habilitado o candidato que alcangar, no minimo, a nota 7 (sete) no seu resultado final.

2.14 Quando houver mais de um candidato inscrito, eles serdo chamados a realizacdo das provas didatica ou didatica-
pratica pela ordem de inscrigéo.

2.14.1 O horério de comparecimento ao local de provas é Unico para todos os candidatos, independentemente da ordem
de sua realizag&o.

2.14.2 Nao sera admitido o ingresso do candidato no local de realizacdo das provas ap6s o horario fixado para o seu
inicio.

2.15 Quando, em razéo do elevado nimero de candidatos, tiver que ser realizada a prova didatica ou didatica-pratica em
mais de um turno, serdo realizados tantos sorteios (item 2.7) quanto necessarios, 24 (vinte e quatro) horas antes do
horéario agendado para a realizagdo da prova e na presenca de todos os candidatos, caso em que o comparecimento dos
candidatos se dara para o respectivo turno em que foi agrupado, devendo permanecer em sala propria designada para
este fim até o horério da sua apresentacéo.

2.16 Nos dias de realizacdo das provas, ndo serd permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local do exame com
aparelhos eletrénicos (telefone celular, agenda eletrbnica, notebook, netbook, tablet, MP3, smartphone, etc.), exceto
aqueles que serdo utilizados como apoio didatico para a apresentacdo das provas. Caso o candidato leve qualquer dos
aparelhos eletrnicos citados, este(s) devera(ao) ser recolhido(s) pelo Departamento. O descumprimento da presente
instrucdo implicard a eliminagdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

2.17 A apuracdo dos resultados sera realizada pela comissdo examinadora, conforme prazo previsto no Cronograma da
Selecdo.
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2.17.1 Enquanto apuradas, as notas devem ser langadas no Mapa de Notas do Processo Seletivo.

2.17.2 O Mapa de Notas sera, ao fim, subscrito pelos membros da comissdo examinadora e pelo secretario do
Departamento.

2.18 Imediatamente ap6s a apuragdo e homologacdo do resultado pela Comissdo Examinadora, este sera afixado no
mural da Secretaria do Departamento, responsavel pela realizacdo do processo seletivo.

2.19 Do resultado final da selecdo, cabera recurso ao Presidente da Comissdo Examinadora, a qual esteja vinculado o
Departamento, responsavel pela realizacao da sele¢éo, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da publicacéo do
ato de homologacédo no Diério Oficial da Unido.

3. CRITERIOS DE DESEMPATE

3.1 Em caso de empate, teré preferéncia o candidato que obtiver, na seguinte ordem:

a) maior idade;

b) maior nota na prova didatica/didatica-pratica;

C) maior nota na prova escrita;

d) maior nota na prova de titulos.

3.2 Persistindo o empate, 0 desempate sera efetuado considerando a média aritmética das notas atribuidas as provas
acima citadas, onde a média final de cada candidato sera calculada até a terceira casa decimal, sem arredondamento,
desprezando os algarismos seguintes.

4. VENCIMENTOS

4.1 Os vencimentos serdo fixados de acordo com o Regime de Trabalho e a qualificagcdo do professor substituto no
momento da contrata¢do, conforme quadro abaixo.

5 REGIME DE REMUNERACAO RETRIBUICAO POR TITULACAO (R$)
DEMEbL AE e TRABALHO BASICA (R$) TITULO VLR DA, WLt
RETRIBUICAO FINAL
IAdjunto-A — se Doutor APERFEICOAMENTO 168,29 2.982,30
IAssistente-A — se Mestre ESPECIALIZACAO 370,72 3.184,73
IAuxiliar — se Graduado ou 40 HORAS 2.814,01 MESTRADO 985,69 3.799,70
Especialista DOUTORADO 2.329,40 5.143,41

4.2 Os candidatos aprovados e selecionados que vierem a obter titulacdo superior aquela que possuiam no momento da
contratacdo, poderdo requerer a redefinicdo de sua remuneragdo por ocasido da renovagdo do contrato, caso ele venha a
ser renovado.

5. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

5.1 O candidato devera:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

C) possuir e apresentar comprovagdo da titulacdo exigida para o cargo, definido em anexo, inclusive revalidados ou
reconhecidos no pais se titulos emitidos por Instituicdo de Ensino Superior estrangeira;

d) contar com aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cGes do cargo, apurada pelo Servico Médico da UFPE;
e) ndo acumular cargos, empregos e fungdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal, assegurada a hip6tese de opgdo dentro do prazo para posse;

f) estar quite com as obrigagOes militares e eleitorais;

g) ndo ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico federal,
prevista no art. 137, paragrafo Unico, da Lei n° 8.112/90;

h) ndo possuir ou ter possuido vinculo como professor substituto, temporario ou visitante com Instituicbes Federais de
Ensino nos Gltimos 24 meses, até a data de assinatura do contrato temporério junto a UFPE.

5.1.1 Com respeito a exigéncia do item 5.1. alinea c), serd admitida para contratacdo do candidato aprovado: declaracéo
ou ata de defesa ou ata de colagdo de tese de Doutorado ou dissertagdo de mestrado, conforme titulagdo minima exigida
no Anexo, com firma reconhecida em cartério da assinatura do coordenador do programa de Pds-graduacdo para 0s
casos de documentos expedidos por outra instituicdo de ensino superior.

5.2 N&o se exigiré aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigéncias contidas na letra f do item 5.1.

5.3 A comprovacdo referida no item 5.1, alinea h podera ser realizada por meio de declaracdo do candidato aprovado,
podendo ser redigida de proprio punho ou digitada, nos termos da Lei n° 8.745/93, segundo a qual é proibida a
recontratacdo de professor substituto, antes de transcorridos 24 meses do encerramento do ultimo vinculo, independente
da duracdo do vinculo anterior.
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6. VAGAS RESERVADAS POR AREA DE CONCURSO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Seré reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas por area especifica de conhecimento do
concurso constantes no Anexo |, observado o disposto no art. 5° § 2° da Lei 8.112/1990, aos portadores de deficiéncia,
desde que tal deficiéncia ndo os incompatibilizem para o exercicio do cargo (Decreto n° 3.298/1999 e Decreto n°
5296/2004).

6.2. Ndo serdo considerados como deficiéncia visual os distarbios de acuidade visual passiveis de correc¢ao.

6.2.1 N&o havera reserva de vagas as pessoas portadoras de deficiéncia para os cargos / lotages que oferegcam menos de
cinco vagas (artigo 5.°, § 2.° da Lei 8.112/1990).

6.3. Para concorrer as vagas reservadas, a pessoa portadora de deficiéncia devera declarar esta condicdo no ato da
inscricdo (art. 40 88 1° e 2°, do Decreto n° 3.298/1999).

6.4. Na hipotese de aprovagdo e classificagdo de candidato portador de deficiéncia, este deverd submeter-se a pericia
médica promovida por Junta Médica da UFPE, a qual caberd decisdo terminativa, para fins de verificacdo da
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do cargo para o qual logrou aprovacéo.

6.5. O candidato devera comparecer a pericia Médica munido de laudo médico original recente ou cdpia autenticada,
emitido nos ultimos noventa dias, atestando a espécie, o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), e a provavel causa da deficiéncia.

6.6. As vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, ou
reprovagao no concurso ou na pericia medica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagdo para o respectivo cargo / lotacao.

6.7. A publicacdo do resultado final do concurso sera realizada em duas listas, uma com a pontuacdo de todos os
candidatos e outra com a pontuagdo dos candidatos portadores de deficiéncia.

6.8. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condi¢cBes com os demais
candidatos, no que concerne ao contetdo programatico, data e local de provas.

7. VAGAS RESERVADAS PARA NEGROS

7.1. Ficam reservadas aos negros, 20% das vagas oferecidas no Concurso Pablico em cada area especifica de
conhecimento, conforme dispde a Lei n® 12.990/2014.

7.2. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou
superior a 3 (trés) (artigo 1°, § 1° da Lei n° 12.990/2014).

7.3. Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato
da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga, utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE (artigo 2° da Lei n°® 12.990/2014).

7.4. Na hipotese de constatacdo de declaracéo falsa, o candidato serd eliminado do concurso e, se houver sido nomeado,
ficara sujeito a anulacdo da sua admissao ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis (artigo 2°, Paragrafo Unico,
da Lei n® 12.990/2014).

7.5. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagcdo no concurso (artigo 3° da Lei n® 12.990/2014).

7.6. Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas (artigo 3°, 8 1° da Lei n°® 12.990/2014).

7.7. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado (artigo 3°, 8 2° da Lei n°® 12.990/2014).

7.8. Na hipotese de ndo haver numero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagdo (artigo 3°, § 3° da Lei n°® 12.990/2014).

7.9. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a
relacdo entre o nimero de vagas total e 0 nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos
negros (artigo 4° da Lei n°® 12.990/2014).
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8.DISPOSICOES GERAIS

8.1 A contratacdo dos aprovados e classificados obedecerd as normas legais pertinentes, a ordem de classificacdo, ao
prazo de validade da Selecéo e as regras deste Edital.

8.2 O prazo de validade da Selecéo sera de 1 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da homologacéo do
resultado no Diario Oficial da Unido, para as areas contidas no ANEXO deste Edital.

8.3 E proibida a contratacdo de servidores da Administragdo Direta ou Indireta da Uni&o, Estados ou Municipios, bem
como de suas subsidiarias ou controladas, salvo nos casos previstos no inciso XVI, letras "a", "b" e "c", do art. 37 da
Constituicdo Federal (dois cargos de professor; um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; dois cargos ou
empregos privativos de profissionais de satde, com profissGes regulamentadas).

8.4 O Candidato que ocupar cargo publico, cujas atribui¢cGes sejam de natureza técnico-cientifica, exceto das carreiras
de magistério mencionadas no item 1.4, alinea a, deste Edital, poderd ser contratado, desde que comprovada a
compatibilidade de horarios.

8.5 A vigéncia dos contratos de professor substituto dos candidatos aprovados nesta Sele¢do vigorara a critério da
UFPE. Caso haja interesse de ambas as partes, o contrato podera ser renovado por tantos semestres letivos quantos
forem necessarios, ndo excedendo o prazo maximo de 24 meses.

8.6 Né&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo ou de notas, valendo para tal
fim a homologac&o do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da Unido, cuja relacdo de classificados
contera a quantidade estabelecida nos termos do Artigo 16 do Decreto Presidencial n° 6.944 de 21 de agosto de 20009.
8.7. E vedada a contratacio de professor substituto por um periodo igual ou inferior a 30 (trinta) dias (nesses casos, 0s
encargos docentes deverdo ser redistribuidos entre os demais professores do Departamento).

8.8 Todos os tramites relacionados a professor substituto (alteracdo de contrato, rescisdo, etc.) devem ser efetuados
mediante solicitacdo do chefe de Departamento, diretamente & PROGEPE / COORDENACAO DE CONCURSOS
DOCENTES.

8.9 O candidato ndo selecionado terd o periodo de 60 (sessenta) dias para retirar sua documentacdo junto ao
Departamento, conforme o caso, a contar da publicacdo do resultado final do processo seletivo no Diério Oficial da
Unido. Apds esse prazo, os documentos serdo encaminhados para o Arquivo Geral da UFPE.

8.10 A documentacdo do candidato selecionado ficard arquivada pelo periodo de 01 (um) ano no Departamento,
conforme o caso, a contar da publicacdo do resultado final do processo seletivo no Diario Oficial da Unido. Apds esse
prazo, os documentos deverdo ser entregues ao interessado, ou encaminhados para o Arquivo Geral da UFPE.

8.11 Salientamos que a contratacdo de professores substitutos para atender aos cursos de EAD se da em carater
excepcional e as selecdes realizadas e professores contratados sdo exclusivamente para este fim, impossibilitando o
aproveitamento desses professores para assumirem demandas de cursos presenciais.

8.12 IMPORTANTE: Toda e qualquer divida dos candidatos sobre o processo seletivo ou sobre o Edital devera ser
respondida pela secretaria do Departamento, responsavel pela selecéo.

8.13 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.

8.14 Este Edital encontra-se disponivel na Internet, no endere¢co www.ufpe.br/progepe, a partir da data de sua
publicacdo no D.O.U.

Sbnia Maria Medeiros de Menezes
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ANEXO

X VAGAS
p FORMAGAO/
CENTRO AREA/ X /REGIME DH
ACADEMICO DEPARTAMENTO CURSO SUBAREA TITULACAO TRABALHO
EXIGIDA (40h)
Graduacéo em Letras —
Area: Lingua Ll’ngua P_ortuguesa 02
Portuguesa (Licenciatura ou
Bacharelado)
DE'E)AERJS',\S,EETO Graduacéo em
i A Letras — Lingua
Av. Arquitetura, S/N - | LETRAS — LINGUA Area: Portu uesg 01
CENTRO DE CAC. Cidade PORTUGUESA EAD Linguistica ! 9
ARTESE - Universitaria, Recife - (Licenciatura ou
COMUNICACAO | pg, CEP: 50740-550 Bacharelado)
(CAC) Tel.: (81)2126- Area: Graduacéo em
8307/8760 Horério de Lit e?. Letras (Licenciatura 01
Atendimento: 9 as teratura ou Bacharelado)
11:30h — 14 as 16:30h o
LETRAS — LINGUA i Licenciatura em
ESPANHOLA Area: Letras - Letras ou Areas 03
Espanhol afins E Mestrado em
EAD Letras ou éreas afins
DEPARTAMENTO
DE CIENCIAS
CONTABEIS
Av. dos Economistas
CENTRO DE s/n - Secretaria do BACHARELADO
CIENCIAS Pep_artamentp d.e EM CIENCIAS Avrea: Ciéncias | Mestre em Ciéncias 02
ADMINISTRATIVA | Ciéncias Contabeis - CONTABEIS <bei :hoi
. S Contabeis Contabeis
S (CCSA) Cidade Universitaria
Telefone: 2126-8369 EAD
Horario de
funcionamento: 8:00h
as 12:00h 14:00h as
17:00h
DEPARTAMENTO Area: Graduagdo em
DE GEOGRAFIA Geo ra.fia Geografia e 01
Av. Arquitetura, S/N - Figica Mestrado em
CENTRO DE 6° andar - CFCH, Geografia
FILOSOFIA E Cidade Universitaria, GEOGRAFIA
CIENCIAS Recife - PE, Tel.. 5
HUMANAS (CFCH) (81)2126-8275 EAD Area: Géi%‘;gi?aeem oL
Horariode ?&%ﬁf&a Mestrado em
Atendimento: 8:00h as Geografia
15:00h
DEPARTAM!ENTO
DE MATEMATICA
CENTRO DE Av. Jornalista Anibal
CIENCIAS Fernandes, s/n Cidade ) x
EXATAS E DA Universitaria, Tel:  [LICENCIATURA EM Avrea: ,\G/I;igr‘fé‘?t?gaegz 02
NATUREZA (81) 2126-7650 MATEMATICA EAD Matemética p 4
0" Avreas afins
(CCEN) Horéario

Atendimento:8:00h as
12:00h - 14:00h as
16:00h

Publicado no DOU n° 21 de 01.02.2016, se¢é&o 3, paginas 47 - 49.
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RETIFICACOES DO EDITAL N 08/2016.

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
nos termos da Lei n® 8.745, de 09 de dezembro de 1993, da Lei n® 12.772/2012, e alterada pela Lei n°
12.863/2013, no Decreto n° 6.097/2007 e, no Decreto n°® 6.944/2009, portaria do MEC n° 243/2011, torna pablico
a retificacdo ao Edital n° 08, de 29 de janeiro de 2016, publicado no Diério Oficial da Unido n° 47, de 01 de

fevereiro de 2016:

ONDE SE LE:
= VAGAS
< FORMACAO/
CENTRO AREA/ M /REGIME O
ACADEMICO DEPARTAMENTO CURSO SUBAREA TITULACAO TRABALHO
EXIGIDA (40h)
DEPARTAMENTO DE LETRAS Licenciatura
CENTRO DE Av. Arquitetura, S/N - CAC, Cidade | LETRAS - i em Letras ou
ARTES E ~ Universitaria, Recife - PE, - CEP: LINGUA Area: Letras - Areas afins E 03
COMUNICACAO 50740-550 - Tel.: (81)2126- ESPANHOLA Espanhol Mestrado em
(CAC) 8307/8760 Horéario de Atendimento: -EAD Letras ou areas
9 as 11:30h — 14 as 16:30h afins
LEIA-SE:
~ VAGAS
< FORMACAO/
CENTRO AREA/ M /REGIME DE
ACADEMICO DEPARTAMENTO CURSO SUBAREA TITULACAO TRABALHO
EXIGIDA (40h)
DEPARTAMENTO DE LETRAS Licenciatura
cevtRoDE | AN GG | Lemas. | em s
ARTES E ~ CEP: 50740-550 - Tél ) (81)2126’- LINGUA Area: Letras Areas afins E 03%*
COMUNICAGAO ’ - ESPANHOLA - Espanhol Mestrado em
(CAC) 8307/8760 Horario de -EAD Letras ou areas
Atendimento: 9 as 11:30h — 14 as ;
16:30h afins

** De acordo com a lei n® 12.990/2014, art 1°, § 1 0, 02 vagas sdo destinadas a ampla concorréncia, e 01 vaga
seré destinada aos negros.

ONDE SE LE:
CENTRO ) ) FORMACAO/ VAGAS /REGIM
ACADEMICO DEPARTAMENTO CURSO AREA/SUBAREA TITULACAO DE TRABALH(
EXIGIDA (40h)
DEPARTAMENTO DE i Graduacdo em
GEOGRAFIA Area: Geografia Geografia e
gEggggIE\EE Av. Arquitetura, S_/N - 6° Fisica Mestrado_em 01
- andar - CFCH, Cidade GEOGRAFIA Geografia
CIENCIAS e . L
HUMANAS Universitaria, Recife - P,E_, EAD i _ Gradua(;ap em
(CFCH) Tel.: (81)2_126-8275 Horério Area: Geografia Geografia e o1
de Atendimento: 8:00h as Humana Mestrado em
15:00h Geografia
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LEIA-SE:

CENTRO ) ) FORMA(;ANO/ VAGAS /REGIM
ACADEMICO DEPARTAMENTO CURSO AREA/SUBAREA TITULACAO DE TRABALH(
EXIGIDA (40h)
DEPARTAMENTO DE
CENTRO DE CEOGRAFIA Graduagio em
FILOSOFIA E Av. Arquitetura, S/N - 6 p Geografia e
- andar - CFCH, Cidade GEOGRAFIA Area: Geografia
CIENCIAS - s : P Mestrado em 01
Universitaria, Recife - PE, EAD Fisica S
HUMANAS Tel.: (81)2126-8275 Horari Geografia e areas
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Sonia Maria Medeiros de Menezes

Publicado no DOU n° 23 de 03.02.2016, secédo 3, paginas 75 - 76.

PORTARIA N.° 489, de 29 de janeiro de 2016.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que
Ihe foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de
dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores JOSE TADEU VIEIRA DE MELO, SIAPE n° 1133103, CPF:
302.398.264-34, FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n° 1133403, CPF: 325.851.524-72
e LUCIANO JOSE BASTOS COELHO DA SILVA, SIAPE n° 1132660, CPF: 090.254.304-06, para,
sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de
que da conta o Processo n.° 23076.000613/2016-34. (Processo n° 23076.000613/2016-34).

Sonia Maria Medeiros de Menezes
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 501, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2016.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n° 1133403, CPF:
325.851.524-72, LILIANA VIEIRA DE BARROS, SIAPE n° 2132526, CPF: 377.821.184-68, e JOSE CARLOS
VERAS DE SIQUEIRA, SIAPE n° 1132224, CPF: 409.719.614-68, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdo de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que d& conta o Processo n.
23076.044963/2015-21. (Processo n° 23076.044963/2015-21)

Sonia Maria Medeiros de Menezes
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.°502, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2016.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que Ihe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n° 1133403, CPF: 325.851.524-72,
JOSE THADEU PINHEIRO, SIAPE n° 1131479, CPF: 091.889.834-04 e JOSE GILDO DE LIMA, SIAPE n°
1125194, CPF: 430.939.654-20, para, sob a presidéncia do primeiro (a), constituirem Comissdo de Inquérito
encarregada de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.013038/2015-59. (Processo n°
23076.013038/2015-59)

Sonia Maria Medeiros de Menezes
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA ND N° 015 - CAA, DE 07 DEZEMBRO DE 2015
Designacao

O COORDENADOR DO NUCLEO DE DESIGN DO CENTRO ACADEMICO DO
AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas atribuicdes estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os docentes abaixo relacionados para compor a Comissdo Setorial de Avaliacdo de
Progressdao Funcional no ambito do Nucleo de Design do Centro Académico do Agreste da Universidade Federal
de Pernambuco, conforme possibilita a Resolu¢do 03/2014 do CONSELHO UNIVERSITARIO da UFPE, com
efeitos a partir desta data, até ulterior deliberacéo:
Membros Titulares:
- JOSE MOURA SOARES (Nucleo de Tecnologia - CAA), SIAPE 1553628;
- GUSTAVO CAMELO NETO (Nucleo Interdisciplinar de Ciéncias Exatas e Inovagdo Tecnoldgica - CAA),
SIAPE 1579085;
- MARIO DE FARIA CARVALHO (Nucleo de Design - CAA), SIAPE 1727235.
Membros Suplentes:
- SYLVANA MELO DOS SANTOS (Nucleo de Tecnologia - CAA), SIAPE 1528736;
- FLAVIO EDUARDO GOMES DINIZ (Ndcleo de Tecnologia - CAA), SIAPE 1113282,

Art. 2° Revoga-se as disposi¢es em contrario.

Charles Ricardo Leite da Silva
Coordenador do Nucleo de Design/CAA-UFPE

PORTARIA N° 01-CCEN, DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
EMENTA: Designacéo de Comisséo Especial

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIA EXATAS E DA NATUREZA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, considerando o disposto na Lei n°® 12.772/12, alterada
pela Lei n® 12.863/13, que trata da Reestruturacdo da Carreira de Magistério Superior de que trata a Lei n°
7.596/87 e o disposto na Portaria n® 982/13 alterada pela Portaria n® 10/14, do Ministro de Estado da Educacéo,
que estabelece as diretrizes gerais para a promogdo a Classe E, denominada de Professor Titular pertencente ao
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Superior, e a Resolucdo n° 03/2014 da UFPE, que estabelece critérios
e normas para fins de progressdo funcional e promocéo na carreira de Professor de Magistério Superior,

RESOLVE:

Designar os professores, abaixo relacionados, para comporem a Comissao Especial de Avaliagdo do
Memorial de Professor Titular do Professor Petrus D'Amorim Santa Cruz Oliveira (Processo n.°
23076.031796/2015-59):
MEMBROS TITULARES:
Prof.2 Marilia Oliveira Fonseca de Goulart, Instituto de Quimica e Biotecnologia, UFAL
Prof. Antonio Eduardo Martinelli, Departamento de Engenharia de Materiais, UFRN.
Prof. Wagner Batista de Almeida, Departamento de Quimica Inorganica, Instituto de Quimica, UFF.
MEMBROS SUPLENTES:
Prof. Carlos Alberto Filgueiras, Departamento de Quimica, UFMG.
Prof.2 Maria Domingues Vargas, Departamento de Quimica Inorganica, Instituto de Quimica, UFF.

Renato José de Sobral Cintra
Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza/UFPE
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PORTARIA N° 02-CCEN, DE 14 DE JANEIRO DE 2016.
EMENTA: Designacéo de Comisséo Especial

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIA EXATAS E DA NATUREZA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, considerando o disposto na Lei n°® 12.772/12, alterada
pela Lei n® 12.863/13, que trata da Reestruturacdo da Carreira de Magistério Superior de que trata a Lei n°
7.596/87 e o disposto na Portaria n® 982/13 alterada pela Portaria n® 10/14, do Ministro de Estado da Educacao,
que estabelece as diretrizes gerais para a promog¢do a Classe E, denominada de Professor Titular pertencente ao
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Superior, e a Resolugdo n° 03/2014 da UFPE, que estabelece critérios
e normas para fins de progressao funcional e promogéo na carreira de Professor de Magistério Superior,

RESOLVE:

Designar os professores, abaixo relacionados, para comporem a Comissao Especial de Avaliacdo do
Memorial de Professor Titular dos Professores: Anderson Stevens Leonidas Gomes (Processo n.°
23076.040640/2015-69); Fernando Luis de Aratjo Machado (Processo n° 031023/2015-72); José Albino Oliveira
Aguiar (Processo n® 031774/2015-99); José Wellington Rocha Tabosa (Processo n° 031637/2015-54); Sandra
Sampaio Vianna (Processo n° 031636/2015-18).
MEMBROS TITULARES:
Prof. Eduardo Chaves Montenegro, UFRJ.
Prof. Gilberto Medeiros Ribeiro, UFMG.
Prof. Gastdo Inacio Krein, IFT-UNESP.
MEMBROS SUPLENTES:
Prof. Alberto Saa, IME-UNICAMP.
Prof. Fernando Lazaro Freire Junior, CBPF.

Renato José de Sobral Cintra
Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza/UFPE

PORTARIA N°. 001-CTG, DE 22 DE JANEIRO DE 2016

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢oes,

RESOLVE:

Designar a Comissdo de Progressdo Horizontal e Vertical do Departamento de Engenharia de
Minas, com mandato de dois anos podendo ser prorrogavel por igual periodo com a seguinte composi¢&o:
Membros Titulares:
José Carlos da Silva Oliveira (DEMINAS)
Aureo Octavio del Vecchio Machado (DEMINAS)
Valdir do Amaral Vaz Manso (DEGEOQ)

Membros Suplentes:
Julio César de Souza (DEMINAS)
Marcelo Reis Rodrigues da Silva (DEGEO)

Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

Alexandre Ricardo Pereira Schuler
Diretor do Centro de Tecnologia e Geociéncias/UFPE
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PORTARIA N°. 002-CTG, DE 25 DE JANEIRO DE 2016.

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢oes,

RESOLVE:

Designar os Coordenadores e Vice-Coordenadores dos laboratorios do Departamento de Energia Nuclear,
com a seguinte composicao:

Laboratorio Gamalab:
Coordenador: Professora Helen Khoury
Vice-Coordenador: Professor Vinicius Saito de Barros
Laboratério de Instrumentacdo Nuclear:
Coordenador: Professora Helen Khoury
Vice-Coordenador: Professor Carlos Brayner de O. Lira
Laboratorio de Metrologia das Radiagcdes lonizantes:
Coordenador: Professora Helen Khoury
Vice-Coordenador: Professor Vinicius Saito de Barros

Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

Alexandre Ricardo Pereira Schuler
Diretor do Centro de Tecnologia e Geociéncias/UFPE

PORTARIA DE PESSOAL N.° 003-CAC, DE 25 DE JANEIRO DE 2016.

EMENTA: Reconducdo de Comissdo de Sindicancia

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICA(}AO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo
143 da Lei n® 8112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Reconduzir, a partir de 29 de janeiro de 2016, MAURICIO ROCHA DE CARVALHO, Professor
de Magistério Superior, SIAPE 1465539, lotado no Departamento de Ciéncia da Informacdo; JOSE
ALEXANDRE FERREIRA MAIA, Professor de Magistério Superior, SIAPE 1134675, lotado no
Departamento de Letras; e DOMINGOS DILETIERI CARVALHO, Administrador, Matricula SIAPE n°
2228521, lotado na Diretoria do Centro de Artes e Comunicagdo, para constituirem, sob a presidéncia do
primeiro, a Comissdo de SindicAncia encarregada de apurar os fatos contidos no processo numero
23076.018145/2014-92.

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do Centro de Artes e Comunicacdo/UFPE
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PORTARIA DE PESSOAL N.° 004-CAC, DE 26 DE JANEIRO DE 2016

EMENTA: Retificagéo.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO,

RESOLVE:

Retificar a Portaria de Pessoal n.° 002.2016-CAC, de 15 de janeiro de 2016, publicada no B.O. UFPE
Especial n.° 08, de 19 de janeiro de 2016, conforme abaixo:

ONDE SE LE:
PORTARIA DE PESSOAL N.° 002-CAC, DE 15 DE JANEIRO DE 2016

EMENTA: Designacdo de Membros do Colegiado do Curso de
Licenciatura em Artes Visuais do Departamento de
Teoria da Arte e Expressdo Artistica do CAC.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO,

RESOLVE:
Designar os membros do Colegiado do Curso de Licenciatura em Artes Visuais do Departamento de

Teoria da Arte e Expressdo Artistica, conforme nomes abaixo relacionados:

Representantes Docentes do Departamento de Teoria da Arte e Expressao Artistica:

Profa. Maria das Vitérias Negreiros do Amaral, SIAPE 1536402 (Coordenadora, designada pela
Portaria n.° 3.873, de 18/08/2014);

Prof. Marcelo Farias Coutinho, SIAPE 2235429 (Vice-Coordenador,  designado pela Portaria n° 3.874,
de 18/08/2014);

Profa. Madalena de Fatima Pequeno Zaccara, SIAPE 2193365;

Prof. Mario Sette, SIAPE 1130779;

Profa. Ana Elisabeth Lisboa Nogueira Cavalcanti, SIAPE 2283081,

Profa. Suely Cisneiros Muniz, SIAPE 1130848;

Prof. Carlos Newton de Souza Lima Janior, SIAPE 0350695;

Profa. Maria do Carmo de Siqueira Nino, SIAPE 2226196;

Profa. Luciana Borre Nunes, SIAPE 2157185;

Profa. Renata Wilner, SIAPE 1743006;

Profa. Maria Betania e Silva, SIAPE 3496112;

Representante Docente do Centro de Educagéo

Prof. Everson Melquiades Aradjo Silva, SIAPE 3348708, lotado no Departamento de Métodos e Técnicas

de Ensino.

Representacdo Estudantil:

Ledn Souza Domingues, CPF 121.550.924-31.
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LEIA-SE:

PORTARIA DE PESSOAL N.° 002-CAC, DE 15 DE JANEIRO DE 2016

EMENTA: Designacdo de Membros do Colegiado do Curso de
Licenciatura em Artes Visuais do Departamento de
Teoria da Arte e Expressdo Artistica do CAC.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO,

RESOLVE:

Designar, a partir de 29 de abril de 2015, os membros do Colegiado do Curso de Licenciatura em

Artes Visuais do Departamento de Teoria da Arte e Expressao Artistica, conforme nomes abaixo relacionados:

Representantes Docentes do Departamento de Teoria da Arte e Expressao Avrtistica:

Profa. Maria das Vitorias Negreiros do Amaral, SIAPE 1536402 (Coordenadora, designada pela
Portaria n.° 3.873, de 18/08/2014);

Prof. Marcelo Farias Coutinho, SIAPE 2235429 (Vice-Coordenador,  designado pela Portaria n°® 3.874,
de 18/08/2014);

Profa. Madalena de Fatima Pequeno Zaccara, SIAPE 2193365;

Prof. Mario Sette, SIAPE 1130779;

Profa. Ana Elisabeth Lisboa Nogueira Cavalcanti, SIAPE 2283081,

Profa. Suely Cisneiros Muniz, SIAPE 1130848;

Prof. Carlos Newton de Souza Lima Junior, SIAPE 0350695;

Profa. Maria do Carmo de Siqueira Nino, SIAPE 2226196;

Profa. Luciana Borre Nunes, SIAPE 2157185;

Profa. Renata Wilner, SIAPE 1743006;

Profa. Maria Betania e Silva, SIAPE 3496112;

Representante Docente do Centro de Educacgéo

Prof. Everson Melquiades Aradjo Silva, SIAPE 3348708, lotado no Departamento de Métodos e Técnicas

de Ensino.

Representacdo Estudantil:

Ledn Souza Domingues, CPF 121.550.924-31.

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do Centro de Artes e Comunicagdo/UFPE
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